
 

Vedtekter Agdenes Regnskapslag BA 

 

 

VEDTEKTER  

FOR  

AGDENES REGNSKAPSLAG BA 

 
 

§ 1 

ORGANISASJON 

 

Agdenes Regnskapslag BA, heretter kalt laget, er et samvirkelag med begrenset ansvar og 

åpent medlemskap, med vekslende andelskapital og medlemstall. 

Medlemmene hefter bare med sine andelsinnskudd for lagets forpliktelser. 

Lagets forretningskontor er i Agdenes kommune. 

 

 

§ 2 

FORMÅL 

 

a) Lagets formål er å bistå med regnskapsføring og økonomisk rådgivning. Regnskapet 

skal gi grunnlag for skattelegging, avgiftsberegning og en planmessig næringsdrift 

med god oversikt over økonomien. Regnskapet skal videre kunne danne grunnlag for 

driftsanalyser og driftsplanlegging. Videre skal laget bistå i eventuelle klagesaker i 

forbindelse med skatt og avgiftsbehandling. 

 

b) I den grad det er ønskelig skal regnskapet etter tillatelse fra bruker kunne danne 

grunnlag for individuell rådgivning, grupperådgivning, undervisning og forskning. 

 

c) Laget skal så langt det er mulig og ønskelig bistå lagets medlemmer med annen 

økonomisk planlegging og rådgivning. 

 

d) Innenfor rammene som er lagt i lovgivningen kan laget yte service og veiledning i 

forbindelse med grunnavståelse, eiendomsoverdragelse, finansspørsmål og lignende 

saker. 

 

 

§ 3 

MEDLEMMER 

 

Laget skal være åpent for alle medlemskap. 

Innmelding skal være skriftlig og skjer til styret. Det skal opprettes en avtale mellom laget og 

det enkelte medlem. Som medlemmer regnes de som har betalt sin andel og kontingent. 

Ektefelle eller samboere har i fellesskap de rettigheter og plikter som følger av medlemskapet. 

 

Medlemmene i laget plikter å gi de nødvendige opplysninger for regnskapsføringen, og 

samtidig levere bilag på den måte og til den tid laget ber om det . Laget har plikt til å rettlede 

medlemmet slik at gode rutiner kan bli etablert. 
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Medlemskapet er bindende i 1 – ett – år fra innmeldelsen. Utmelding av laget skal skje 

skriftlig til styret og senest 3 måneder før årets utgang. Medlemskapet kan ikke opphøre før 

vedkommende har betalt sin gjeld til laget. Medlemmer som går ut av laget ved utmeldelse 

eller utelukkelse, har ikke krav i lagets formue. 

Medlemmene har likevel krav på å få tilbake andelsinnskuddet ved utmeldelse eller 

utelukkelse. 

 

 

§ 4 

ANDELER 

 

Medlemmene kan tegne en andel hver. 

Hver andel lyder på kr. 500,- som innbetales kontant. Andelen kan ikke omsettes, pantsettes 

eller tas utlegg i. Andelen kan ikke overføres til nytt medlem uten styrets samtykke. 

Laget fører protokoll over medlemmer og andeler og utsteder andelsbevis. 

 

 

§ 5 

OMBUDSPLIKT OG VALG 

 

Ethvert medlem plikter å ta i mot valg til tillitsverv i laget, men kan unnslå seg gjenvalg i så 

lang tid som medlemmet har fungert. Alle valg skal skje skriftlig, og særskilt for hvert enkelt, 

om ikke årsmåte enstemmig bestemmer noe annet. Oppnår ingen av de foreslåtte over 

halvparten av de avgitte stemmer, foretas omvalg mellom de to som har flest stemmer. Står da 

stemmene likt, eller at ingen får kvalifisert flertall, avgjøres valget ved loddtrekning. 

Alle medlemmer har to stemmer hvis to personer møter. 

 

 

§ 6 

ÅRSMØTE 

 

Årsmøte er lagets høyeste myndighet, og skal holdes hvert år innen 31. mai. 

Saker som skal behandles på årsmøte skal være sendt styret innen utgangen av mars måned. 

Innkalling til årsmøte skal skje skriftlig til medlemmene innen 14. dager før møte med 

saksliste, årsmelding og eventuelle innkomne forslag til årsmøte. 

 

Ekstraordinært årsmøte holdes når styret finner det påkrevet eller minst 1/3 av medlemmene 

forlanger det. 

 

Årsmøte skal behandle følgende saker: 

 

1. Godkjenning av innkalling og saksliste. 

2. Valg av møteleder og referent. 

3. Godkjenne årsberetning og regnskap. 

4. Godkjenne kontingent for laget.  

5. Behandle innkomne saker. 

6. Godtgjørelse til styret. 

7. Valg av: a) leder 

b) styremedlemmer og varamedlemmer 
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c) valgkomite 

d) revisor 

 

I ekstraordinært årsmøte behandles de saker som er nevnt i innkallingen. 

 

Alle saker avgjøres med alminnelig flertall, dersom ikke vedtektene bestemmer noe annet. 

 

 

§ 7 

STYRET 

 

Styret består av leder, nestleder, tre medlemmer og to varamedlemmer. Leder velges for ett år. 

Nestleder og øvrige styremedlemmer velges for to år. Etter første år går to av disse ut etter 

loddtrekning. Styret velger selv nestleder på første styremøte etter årsmøte. Varamedlemmene 

velges for ett år om gangen. 

For at styret skal være beslutningsdyktig, må leder eller nestleder være til stede, og minst tre 

må stemme for vedtaket. Det føres møtebok for styrets møter som underskives av de 

fremmøtte. 

 

Daglig leder har ikke stemmerett, men tale- og forslagsrett på lagets styremøter. 

 

Styret skal: 1. Forvalte lagets midler og sørge for forsvarlig regnskapsførsel. 

2. Sørge for at laget drives etter gitte retningslinjer. 

3. Foreta ansettelser og oppsigelser. 

4. Fastsette lønninger for ansatte. 

5. Utarbeide årsberetning, regnskap og budsjett. 

6. Gi innstilling til årsmøte i alle saker unntatt valg. 

 

Laget forpliktes av lagets leder og daglig leder i laget. 

Styret kan meddele prokura. 

 

 

§8 

DAGLIG LEDER 

 

Daglig leder har ansvaret for den daglige drift ved kontoret, og har ansvaret for den faglige 

delen av lagets virksomhet. Daglig leder skal forholde seg til eventuell egen instruks 

utarbeidet av styret. 

Daglig leder skal være autorisert regnskapsfører. 

 

 

§ 9 

VALGKOMITE 

 

Årsmøte velger en valgkomite med tre medlemmer for tre år. Etter første og andre år går  ett 

medlem ut  etter loddtrekning. Komiteen innstiller til valg av leder, styremedlemmer, 

varamedlemmer, revisor og godtgjørelse til styret. 

 

 

§ 10 
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TAUSHETSPLIKT 
 

Alle tillitsvalgte og ansatte har vanlig taushetsplikt om det de under arbeidet erfarer om 

kundens økonomi, driftsforhold og omsetning og lignende. 

Regnskapene kan likevel brukes i statistikker. 

Hvis enkeltregnskaper skal offentliggjøres eller vises, skal regnskapet være anonymt og 

innhente godkjennelse fra medlemmet. 

 

 

§ 11 

EKSKLUSJON 
 

De som overtrer vedtektene eller bestemmelser som er gitt i medhold av disse, kan av styret 

bli pålagt å betale erstatning for tap laget blir påført. Stryet kan utelukke vedkommende fra 

laget. Styret kan også ekskludere medlemmer som gjentatte ganger unnlater eller bevist gir 

feilaktige opplysninger for regnskapsføringen. 

Før styret treffer avgjørelser skal vedkommende varsles og gis adgang til å uttale seg. 

Avgjørelsen kan ankes til årsmøte. 

 

 

§ 12 

VOLDGIFT 

 

Ved tvist mellom medlem og laget som går på tolkning av vedtekter eller avtaler, kan partene 

forlange tvisten endelig avgjort ved voldgift etter tvistemålslovens kap. 32, paragraf 454. 

 

 

§ 13 

VEDTEKTSENDRINGER 
 

Vedtektsendringer kan vedtas med 2/3 flertall av de møtende stemmer på ordinært årsmøte, 

når det er ført opp på innkallingen til årsmøte. 

 

 

§ 14 

OPPLØSNING 
 

Vedtak om oppløsning treffes av årsmøte etter innstilling fra lagets styre. Til gyldig vedtak 

om oppløsning kreves 2/3 flertall av møtte deltakere. Deltakere som må representere minst 

2/3 av de stemmeberettige medlemmer i laget, eller at vedtaket gjentas på ekstraordinært 

årsmøte med 2/3 flertall av de avgitte stemmer. 

Det årsmøte som gjør vedtak om oppløsning, velger et avviklingsstyre.  

Beslutter laget oppløst, skal alle forpliktelser dekkes. 

Maskiner, løsøre og lagervare takseres av uhilde personer. Avviklingsstyret fatter vedtak om 

fordeling av gjenværende formue. 

 

 


